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Kanton Bern
Wahl Nachführungsgeometer/in für die Periode 2018 - 2025
Gemeinde Amberg

Vergleichstabelle der Angebote

Gültige Angebote
Code Anbieter
A Herr A. Muster, Firma Beispiel
B Herr B. Beispiel, Firma Muster
C c
D d

Preisbewertung Rabattunterschied, der zu 1 Punktabzug führt = 10%

Code
vertraglicher 
Taxpunktwert Punktbewertung 97.00

A 97.00 4.00
B 99.00 3.80
C
D

Kontrolle: Werte 
müssen Null sein

Gewichte %
Angebotene Dienstleistungen 50 12.5 50%

Präsentation 25 0.5
Erreichbarkeit 10 0.2
Bezug von Daten 5 0.1
Personal 5 0.1
Weitere Dienstlei. 5 0.1

Total: 50 = 0 (Differenz Hauptkriterium - Summe Unterkriterien)

Erfahrung in der AV 25 6.3 25%
20 0.8
5 0.2

Total: 25 = 0 (Differenz Hauptkriterium - Summe Unterkriterien)

Preiskonditionen 15 3.8 15%
Qualitätssicherung 10 2.5 10%

QS in der AV 5 0.5
Sicherstellung Stv. 5 0.5
Total: 10 = 0 (Differenz Hauptkriterium - Summe Unterkriterien)

Summe aller Gewichte (soll = 25) 25 100%

Zuschlagsberechnung (Detailbeurteilung im Anhang)

Kriterium Dienstleistungen Erfahrung in der AV Preiskonditionen Qualitätssicherung

Gewichtung 12.5 6.3 3.8 2.5
A 3.4 3.0 4.0 2.5 81.9 2
B 3.5 3.0 3.8 3.0 84.3 1

Legende:

Beilagen:

billigstes Angebot =

Rangfolge

Detailbewertungen der Angebote

Total gewichtete 
Punkte

Der Bewertungsspielraum reicht von 0 (ungenügend) bis 4 (sehr gut)

Erfahrung ähnl. Gem.
Führungserfahrung
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Kanton Bern Amberg
Wahl Nachführungsgeometer/in für die Periode 2018 - 2025

Bewertung der Zuschlagskriterien Angebot
Herr A. Muster, Firma Beispiel

Angebotene Dienstleistungen Punktbewertung= 3.4

Persönliche Präsentation der Offerte oder Dienstleistungskonzept Gewicht Punktzahl
- Ist die Offerte strukturiert und verständlich aufgebaut? -> (Wert zwischen 0.0 und 1.0) 0.8
- Wird eine plausible Auftragsabwicklung vorgestellt? -> (Wert zwischen 0.0 und 1.0) 1.0
- Wurden alle Fragen zur Zufriedenheit beantwortet? -> (Wert zwischen 0.0 und 1.0) 0.5
- Überzeugte das Auftreten? -> (Wert zwischen 0.0 und 1.0) 1.0

Begründungen:
-

Erreichbarkeit für den Kunden Gewicht Punktzahl
- Bereitschaft, Besprechungen beim Kunden durchzuführen -> (ja=1;nein=0) 1.0
- Distanz Gemeinde -> Bürostandort
   0 - 10 km                  (3 Punkte)
   11 - 20 km                (2 Punkte)
   21 - 40 km                (1 Punkt)
   Mehr als 40 km         (0 Punkte)

2.0

Bereich:
-

Bezug von Daten der amtlichen Vermessung Gewicht Punktzahl
- Stehen die AV-Daten im Internet (Web-Portal) zur Ansicht und zum Download in mehreren Formaten für 
Gemeindeverwaltung und Bürger zur Verfügung? -> (4 Punkte)
- Stehen die AV-Daten im Internet (Web-Portal) nur zur Ansicht und zur Bestellung per Mail für 
Gemeindeverwaltung und Bürger zur Verfügung? -> (3 Punkte)
- Stehen die AV-Daten im Internet (Web-Portal) zur Ansicht und zum Download nur für die 
Gemeindeverwaltung zur Verfügung? -> (2 Punkte)
- Können die AV-Daten nur telefonisch oder im Büro des Nachführungsgeometers bestellt werden? -> (1 
Punkt)

Bemerkungen:
-

Personal und Infrastruktur am angegebenen Bürostandort Gewicht Punktzahl
- Nachführungsgeometer (mind. 1 Tag pro Woche) -> (ja=1;nein=0) 1.0
- Fest zugeteilte Ansprechperson für die Gemeinde bezüglich AV -> (ja=1;nein=0) 1.0
- Ausbildung von Lernenden -> (ja=1;nein=0) 1.0
- Instrumente, Fahrzeuge und EDV-Infrastruktur -> (ja=1;nein=0) 1.0

Bemerkungen:
-

Weitere Geomatik- und Vermessungsdienstleistungen im Rahmen der amtlichen Vermessung Gewicht Punktzahl
- Güterzusammenlegung -> (ja=1;nein=0) 0.0
- Baulandumlegung -> (ja=1;nein=0) 1.0
- Web GIS -> (ja=1;nein=0) 1.0
- Baukontrollen -> (ja=1;nein=0) 1.0

Bemerkungen:
-

Erfahrung in der Nachführung der amtlichen Vermessung Punktbewertung= 3.0

Erfahrung des Büros in ähnlichen Gemeinden Gewicht Punktzahl
- Nachführungsgeometer (0 - 5 Jahre) -> (1 Punkt)
- Nachführungsgeometer (6 und mehr Jahre) -> (2 Punkte) 2.0
- Sachbearbeiter (0 - 5 Jahre) -> (1 Punkt) 1.0
- Sachbearbeiter (6 und mehr Jahre) -> (2 Punkte)

Bemerkungen:
-

Führungserfahrung des Nachführungsgeometers Gewicht Punktzahl
Anzahl Jahre in einer leitenden Funktion (Projektleitung, Abteilungsleitung oder Geschäftsleitung)
- Mehr als 10 Jahre -> (4 Punkte)
- 6 - 10 Jahre -> (3 Punkte)
- 3 - 5 Jahre -> (2 Punkte)
- 1 - 2 Jahre -> (1 Punkt)
- < 1 Jahr -> (0 Punkte)

Bemerkungen:
- 

Qualitätssicherung Punktbewertung= 2.5

Qualitätssicherung in der amtlichen Vermessung Gewicht Punktzahl
- Qualitätsmanagementsystem nach ISO-Norm -> (4 Punkte)
- Eigenes Qualitätsmanagementsystem -> (3 Punkte)
- Kein Qualitätsmanagementsystem -> (0 Punkte)

Bemerkungen:
-

Art der Sicherstellung der Stellvertretung des Nachführungsgeometers Gewicht Punktzahl
- Stellvertreter in der Firma -> (4 Punkte)
- Stellvertreter in einer anderen Firma -> (2 Punkte)

Bemerkungen:
-
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Kanton Bern Amberg
Wahl Nachführungsgeometer/in für die Periode 2018 - 2025

Bewertung der Zuschlagskriterien Angebot
Herr B. Beispiel, Firma Muster

Angebotene Dienstleistungen Punktbewertung= 3.5

Persönliche Präsentation der Offerte oder Dienstleistungskonzept Gewicht Punktzahl
- Ist die Offerte strukturiert und verständlich aufgebaut? -> (Wert zwischen 0.0 und 1.0) 1.0
- Wird eine plausible Auftragsabwicklung vorgestellt? -> (Wert zwischen 0.0 und 1.0) 1.0
- Wurden alle Fragen zur Zufriedenheit beantwortet? -> (Wert zwischen 0.0 und 1.0) 0.8
- Überzeugte das Auftreten? -> (Wert zwischen 0.0 und 1.0) 0.8

Begründungen:
-

Erreichbarkeit für den Kunden Gewicht Punktzahl
- Bereitschaft, Besprechungen beim Kunden durchzuführen -> (ja=1;nein=0) 0.0
- Distanz Gemeinde -> Bürostandort
   0 - 10 km                  (3 Punkte)
   11 - 20 km                (2 Punkte)
   21 - 40 km                (1 Punkt)
   Mehr als 40 km         (0 Punkte)

3.0

Bereich:
-

Bezug von Daten der amtlichen Vermessung Gewicht Punktzahl
- Stehen die AV-Daten im Internet (Web-Portal) zur Ansicht und zum Download in mehreren Formaten für 
Gemeindeverwaltung und Bürger zur Verfügung? -> (4 Punkte)
- Stehen die AV-Daten im Internet (Web-Portal) nur zur Ansicht und zur Bestellung per Mail für 
Gemeindeverwaltung und Bürger zur Verfügung? -> (3 Punkte)
- Stehen die AV-Daten im Internet (Web-Portal) zur Ansicht und zum Download nur für die 
Gemeindeverwaltung zur Verfügung? -> (2 Punkte)
- Können die AV-Daten nur telefonisch oder im Büro des Nachführungsgeometers bestellt werden? -> (1 
Punkt)

Bemerkungen:
-

Personal und Infrastruktur am angegebenen Bürostandort Gewicht Punktzahl
- Nachführungsgeometer (mind. 1 Tag pro Woche) -> (ja=1;nein=0) 1.0
- Fest zugeteilte Ansprechperson für die Gemeinde bezüglich AV -> (ja=1;nein=0) 1.0
- Ausbildung von Lernenden -> (ja=1;nein=0) 1.0
- Instrumente, Fahrzeuge und EDV-Infrastruktur -> (ja=1;nein=0) 1.0

Bemerkungen:
-

Weitere Geomatik- und Vermessungsdienstleistungen im Rahmen der amtlichen Vermessung Gewicht Punktzahl
- Güterzusammenlegung -> (ja=1;nein=0) 1.0
- Baulandumlegung -> (ja=1;nein=0) 1.0
- Web GIS -> (ja=1;nein=0) 1.0
- Baukontrollen -> (ja=1;nein=0) 1.0

Bemerkungen:
-

Erfahrung in der Nachführung der amtlichen Vermessung Punktbewertung= 3.0

Erfahrung des Büros in ähnlichen Gemeinden Gewicht Punktzahl
- Nachführungsgeometer (0 - 5 Jahre) -> (1 Punkt) 1.0
- Nachführungsgeometer (6 und mehr Jahre) -> (2 Punkte)
- Sachbearbeiter (0 - 5 Jahre) -> (1 Punkt)
- Sachbearbeiter (6 und mehr Jahre) -> (2 Punkte) 2.0

Bemerkungen:
-

Führungserfahrung des Nachführungsgeometers Gewicht Punktzahl
Anzahl Jahre in einer leitenden Funktion (Projektleitung, Abteilungsleitung oder Geschäftsleitung)
- Mehr als 10 Jahre -> (4 Punkte)
- 6 - 10 Jahre -> (3 Punkte)
- 3 - 5 Jahre -> (2 Punkte)
- 1 - 2 Jahre -> (1 Punkt)
- < 1 Jahr -> (0 Punkte)

Bemerkungen:
-

Qualitätssicherung Punktbewertung= 3.0

Qualitätssicherung in der amtlichen Vermessung Gewicht Punktzahl
- Qualitätsmanagementsystem nach ISO-Norm -> (4 Punkte)
- Eigenes Qualitätsmanagementsystem -> (3 Punkte)
- Kein Qualitätsmanagementsystem -> (0 Punkte)

Bemerkungen:
-

Art der Sicherstellung der Stellvertretung des Nachführungsgeometers Gewicht Punktzahl
- Stellvertreter in der Firma -> (4 Punkte)
- Stellvertreter in einer anderen Firma -> (2 Punkte)

Bemerkungen:
-
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